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Ayuntamiento de Almogia

DECRETO DE ALCALDIA

Este Ayuntamiento precisa la seleccién de una persona cuyas funciones seran las de monitor
de natacion en la Piscina Municipal de Almogia durante el mes de julio de 2021, bajo la modalidad
contractual de contrato temporal a tiempo parcial y de duracion determinada, para la cual tiene
prevision presupuestaria en el presupuesto de 2021 en vigor,

Por lo que en uso de las atribuciones que me confiere la Ley de bases de régimen Local, el
Estatuto Basico del empleado publico y normativa concordante vengo en aprobar:

BASES PARA LA SELECCION DE UN MONITOR/A DE NATACION PARA EL
AYUNTAMIENTO DE ALMOGIA PARA EL MES DE JULIO DE 2021

1- OBJETO

El objetivo de la presente convocatoria es la seleccion un monitor/a de natacion para el Ayuntamiento
de Almogia para el mes de julio de 2021.

Sera contratada bajo la modalidad contractual de contrato temporal a tiempo parcial y de duracién
determinada para el mes de julio de 2021.

2. REQUISITOS GENERALES

Para participar en el proceso selectivo, las personas aspirantes deben cumplir los siguientes requisitos
minimos de caracter general: .
+Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de otros Estados en los términos previstos en la Ley S
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Piblico (articulo 57), y de conformidad con
lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, reguladora de los “Derechos y Libertades de
los extranjeros en Espafia y su integracion social” que establece en su articulo 10.2 que, los ===
extranjeros podran acceder como personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas de ==
acuerdo a los principios de igualdad, mérito capacidad y publicidad. A tal efecto podran presentarse a m—
las ofertas de empleo que convoque la Administraciéon Publica, pudiendo acceder a los puestos
convocados y reservados para personal laboral siempre que retinan los requisitos legales para su
contratacion.

+Tener 16 afos cumplidos y no exceder el limite de edad previsto para la jubilacién forzosa en la
Administracion Local de conformidad con la legislacion vigente.

+Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de los puestos convocados
y por tanto no padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitaciones fisicas o psiquicas que sean
incompatibles con el desempefio de la funcién a desarrollar.

+No hallarse incurso/a en causa de incompatibilidad con arreglo a la legislaciéon vigente, ni haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones ptblicas.
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+ Estar en posesién del titulo de Formacién Profesional de 1° grado, Educaciéon Secundaria
Obligatoria o equivalente, o en condiciones de obtenerla, segtn los distintos planes de estudios.

3. REQUISITOS ESPECIFICOS.

Los candidatos deberan de estar en posesion, al dia final de presentaciéon de instancias, de los
siguientes requisitos:

Titulo homologado de grado medio o superior de actividades fisicas y/o deportivas o curso de
monitor de natacion acreditado por Federacion de Natacion.

Sera mérito puntuable la experiencia.

La experiencia laboral se justificara mediante contratos, o ndminas referidas a la labor de monitor de
natacion, de tal forma que quede debidamente justificada y/ acreditada la categoria laboral, el puesto
y la fecha de inicio y terminacion del mismo, no valorandose la documentacion que este incompleta o
presente dudas para el tribunal.

4. TRIBUNAL DE SELECCION

1. Composicion.

El Tribunal Calificador de la prueba selectiva estara compuesto por:

PRESIDENTE.- Un/a funcionario que se designe por la Alcaldia.

SECRETARIO.-EI de la Corporacién o funcionario en quien delegue.

VOCALES.- Dos funcionarios que se designen por la Alcaldia. La pertenencia a dicho 6rgano de
seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta
de nadie.
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5. PROCESO DE SELECCION

Los interesados presentaran su solicitud en el Registro del Ayuntamiento de forma presencial o
telematica conforme al Anexo en el plazo de 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la m—
publicacion del anuncio en el BOP junto con copia del DNI, del titulo general y especifico que ===
corresponda y la documentacion para acreditar los méritos.

Los méritos se valoraran en funcion del siguiente baremo:

Experiencia profesional:

Acreditada por el desempefio de funciones de monitor de natacion, a razén de 0,20 puntos por mes
completo de trabajo (desestimandose los periodos de contratacion inferiores a un mes)

6. Relacion de aprobados y presentacion de documentos.

1.Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicara la relacion ordenada de aspirantes s
por el orden de puntuacién, y elevara propuesta de contratacion del primero —que se considerard s
unico aprobado a efectos de este proceso selectivo -, al Presidente de la Corporacion para que formule

la contratacién pertinente.

2.- El aspirante propuesto por el Tribunal debera aportar en el plazo maximo de tres dias habiles
acreditacion de la documentacion original o autenticada, si no se ha presentado con anterioridad.
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3.- Al margen de la contratacion de las personas que resulten con la puntuacion mayor, se podra
utilizar el resultado del proceso como bolsa de empleo para las eventuales necesitadas temporales de
este personal.

ANEXO
Solicitud de participacion en proceso selectivo

Convocatoria:
Seleccion de dos personas cuyas funciones seran las de monitor de natacion

Datos personales:

Apellidos y nombre

NIF

Fecha de nacimiento

Domicilio municipio
Provincia codigo postal

Teléfonos de contacto
Correo electrénico
Titulacion de acceso

Expone:

Primero.—Que declara conocer las Bases de la convocatoria.

Segundo.—Que retine los requisitos exigidos en las Bases de la Convocatoria para la participacion en
el proceso selectivo, para lo cual adjunta la documentacion exigida en las Bases de la misma, que se
relaciona a continuacion:

1.-

2 ...

y

Solicita: Ser admitido/a al mencionado proceso selectivo convocado.
Firmado:

En a de de 2021.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos personales seran incorporados a un
fichero cuyo titular serd Ayuntamiento de Almogia, pudiendo ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicion en el centro gestor.

Sr Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almogia

w
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