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Ayuntamiento de Benarraba

ANUNCIO

El Ayuntamiento de Benarraba convoca para su provision excepcional mediante
concurso, una plaza a tiempo parcial de socorrista durante el mes de julio de 2017.
REQUISITOS:

- Titulo de Graduado Escolar o equivalente y Titulo de Socorrista.

PROCESO DE SELECCION:

- Valoracion Curricular, segtin baremo establecido en las Bases de la Convocatoria.
DOCUMENTACION:

1. Instancia de solicitud.

2. Fotocopia compulsada del DNI en vigor.

3. Fotocopia compulsada del titulo exigido.

4.Curriculum Vitae adaptado a las bases de la convocatoria y documentacion
acreditativa de los méritos a valorar, recogidos en las Bases.

PLAZO DE ENTREGA DE SOLICITUDES:

Cinco dias habiles desde el dia siguiente a dicha publicacién.

BASES PARA LA CONTRATACION EXCEPCIONAL EN REGIMEN
LABORAL TEMPORAL DE UN SOCORRISTA A TIEMPO PARCIAL PARALA
PISCINA MUNICIPAL DE BENARRABA. VERANO 2017.

1.- Normas Generales.

BASES PARA LA CONTRATACION EXCEPCIONAL EN REGIMEN
LABORAL TEMPORAL DE UN SOCORRISTA A TIEMPO PARCIAL PARALA
PISCINA MUNICIPAL DE BENARRABA. VERANO 2017.

1.- Normas Generales.

1.1. El objeto de la presente convocatoria es la contratacion excepcional, en régimen
laboral temporal, por el sistema de concurso, de una plaza de Socorrista.

Plaza a tiempo parcial, durante el mes julio de 2017.

Denominacién: Socorrista.

Salario: 712,50 € brutos mensuales.

Horario: a tiempo parcial, de 11 a 13 y de 19 a 21 horas (de modo orientativo,
pudiendo modificarse segtin necesidades del servicio).

Titulo Exigido: Titulo de Graduado Escolar o equivalente y Titulo de Socorrista.
Sistema: Personal Laboral Temporal.

Sistema de Acceso: Libre

Procedimiento: Concurso.

1.2. Requisitos.
Para ser admitidos/as en el presente proceso selectivo los/las aspirantes deberan reunir
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Ayuntamiento de Benarraba

los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado publico, en cuanto al
empleo publico de nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. De conformidad con el articulo 7.b) del Estatuto de los Trabajadores,
los menores de dieciocho afios seleccionados para la correspondiente contratacion
deberan aportar, al efectuar la misma, consentimiento de sus padres o autorizacién de la
persona o institucién que los tenga a su cargo.

d) Estar en posesion de la titulacion exigida.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas o de los oOrganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos ptiblicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

f) Estar empadronado/a en el municipio.

Los requisitos a que se refiere este apartado habran de poseerse el dia de finalizacién del
plazo de admisién de solicitudes y mantenerlos durante el proceso selectivo.

1.3. El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes sera el de CONCURSO.
Fase de Concurso

La Comision de Seleccion se reunira y procedera a valorar los méritos alegados por
los/as aspirantes.

La valoracién de la documentacion presentada se hard de los documentos originales o
fotocopia compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participacion en el
proceso selectivo.

Los titulos académicos exigidos para las plazas se acreditaran con fotocopia compulsada
de los mismos.

Para acreditar la asistencia a cursos, como ponente o como alumno/a, debera aportarse
certificacion o fotocopia compulsada del diploma expedido por la entidad organizadora
del curso, en el que conste denominacion del curso y n° de horas/dias de duracion.

La situacién de desempleo se justificara con el certificado del Servicio Andaluz de
Empleo de antigiiedad en el desempleo.

En caso de estar empadronado/a en el municipio, se presentara volante de
empadronamiento.

Se valoraran los méritos, segun lo establecido en el Anexo I, siendo la puntuacién de la
fase de concurso la suma de la puntuacion obtenida en cada apartado de los recogidos
en el Anexo.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, el Tribunal
elevara a definitiva la calificacion de la fase de concurso.
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Ayuntamiento de Benarraba

2.- Desarrollo del proceso.

2.1. Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de convocatoria, en el Tabl6on de
Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del mismo (www.benarraba.es), se dara
un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de solicitud por los/as aspirantes, a partir
del dia siguiente a la publicacion de las bases en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento.

2.2. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por Resolucién de la
Alcaldia-Presidencia se procedera a la aprobacion provisional de la lista de admitidos y
excluidos que se hara publica en el Tablon de Anuncios de la Corporacion,
concediéndose un plazo de 2 dias hébiles para que los excluidos por la falta de algtin
documento puedan aportarlo y presentar las alegaciones que tengan a bien deducir en
defensa de su derecho.

2.3. Finalizado el plazo para subsanar errores, la Presidencia dictara resolucion
aprobatoria de la lista definitiva y se publicara nuevamente en el Tablon.

2.4. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento de la Comision
de Seleccion que alguno de los/as aspirantes ha incurrido en inexactitudes o falsedades
debera dar cuenta a los 6rganos municipales competentes a los efectos que procedan.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Benarraba,
se presentaran dentro del plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién del extracto de esta convocatoria en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web (www.benarraba.es).

Se presentaran, a ser posible, en el impreso que facilitara el Ayuntamiento, junto con:
fotocopia compulsada del DNI en vigor, curriculum vital, documentacioén acreditativa
del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria y la documentacién que el/la
aspirante desee incorporar para la valoracion de méritos que se recogen en los Anexos.

3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Benarrabd, en horario de oficinas (9.00 a 14.00 horas) o mediante cualquiera de las
formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas; en caso de acudir
a la segunda via, el/la interesado/a ademas debe remitir al efecto por fax justificante de
haber presentado la solicitud al n°® 952150208, dentro del plazo sefialado.

4. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente dictara
Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos/as asi como los/as excluidos/as,
comunicando las causas de exclusion y estableciendo un plazo de 2 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién en el Tablon de
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Ayuntamiento de Benarraba

Edictos y Anuncios del Ayuntamiento, para la subsanacion de defectos. En la citada
Resolucién, ademas se determinara el lugar y la fecha del concurso.

5. Comision de seleccion.

5.1. La Comisién de seleccion estara integrada por:

a) Presidente, un funcionario del Ayuntamiento a designar por el Sr. Alcalde Presidente
del Ayuntamiento de Benarraba.
b)Vocales:

- Monitor deportivo del Ayuntamiento de Benarraba.

- Dos empleados publicos del Ayuntamiento, a designar por el Sr. Alcalde Presidente del

Ayuntamiento de Benarraba.
c) Actuard como Secretario el que lo sea de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

Los/as vocales deberan poseer titulacion o especializacion iguales o superiores a las
exigidas para las plazas convocadas.

5.2. La Comision de Seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al
menos, de tres de sus componentes, titulares o suplentes indistintamente.

5.3. Los miembros de la Comisién de Seleccion deberan abstenerse de intervenir,
notificdndolo al Sr. Presidente cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso en los cinco afios anteriores a esta convocatoria.

5.4. La Comisién de seleccion no podra aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un numero superior al de vacantes convocadas. La propuesta de
aprobados que contravenga este limite sera nula de pleno derecho.

5.5. Los miembros de la Comisién de Seleccion son personalmente responsables del
estricto cumplimiento de las bases de esta convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos para la realizacion o valoracion de las pruebas y para la publicacién de los
resultados.

5.6. Las resoluciones de la Comision de Seleccion vincularan a la Administracion, sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto
en los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas. Contra las Resoluciones y Actos
de la Comision de Seleccion y sus actos de tramite que impidan continuar el
procedimiento o produzcan indefension podra interponerse recurso administrativo ante
la autoridad que haya nombrado a su Presidente.

5.7. La Comisién de Seleccién queda facultada para resolver las dudas que se produzcan
sobre la interpretaciéon de las presentes bases y para adoptar los acuerdos necesarios
para la tramitacion y buen orden de la convocatoria.
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6. Lista de seleccionados/as. Presentacion de documentos y formalizacion del
contrato.

Finalizado el proceso de seleccion, la Comision de Seleccion hara publico el nombre de
los/as aspirantes con sus calificaciones totales seglin orden de puntuacién y elevara la
correspondiente propuesta de contratacion a la Presidencia remitiendo el acta de la
sesion. La lista de seleccionado/a se publicarda en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento.

7. Nota Final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los/as interesados/as en los
casos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas y en las presentes bases.

ANEXO I. VALORACION DE MERITOS.

1.- Formacion (Maximo 6 puntos).

- Por asistencia y/o aprovechamiento como alumno/a a cursos o jornadas relacionadas
con la plaza a la que se opta, impartidos por organismos oficiales o entidades
reconocidas para la imparticién de formacion: 0,1 puntos/hora.

2.- Condiciones laborales (Maximo 2 puntos).

- Antigliedad como demandante de empleo 0,10 puntos por mes.

3.- Otras condiciones (maximo 2 puntos)

- Por antigiiedad de empadronamiento en el Municipio de Benarraba: 0,25 puntos por
afio.

ANEXO II. INSTANCIA DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE
SELECCION PARA LA CONTRATACION EXCEPCIONAL DE UN
SOCORRISTA A TIEMPO PARCIAL EN EL AYUNTAMIENTO DE
BENARRABA.

DATOS PERSONALES.-

APELLIDOS:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO: LOCALIDAD:

PROVINCIA: TELEFONO:

DOMICILIO: Ne:

LOCALIDAD: PROVINCIA: CP:
DNI:

TITULACION OFICIAL EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA:

OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA:

CURSOS, ENCUENTROS, JORNADAS Y SEMINARIOS:
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NOMBRE DURACION FECHA DE REALIZACION

RELACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA ADJUNTA

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas de la presente CONVOCATORIA
Y DECLARA que son cierto los datos consignados en ella, asi como que retine las condiciones
exigidas para el ingreso y las especialmente senaladas en la convocatoria citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En Benarrabd a de 2017.
Fdo.

En Benarraba, documento firmado electronicamente.
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