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JOSE MANUEL LOPEZ GUTIE!

ALCALDE-PRESIDENTE

Fecha Firrna: 08/06/2018

Ayuntamiento de Algatocin

ANUNCIO

De conformidad con la Resolucién 2018-0138 de Alcaldia de fecha 8 de junio de 2018, por

medio del presente anuncio se efectia convocatoria para contratacién de un socorrista:

“  BASES PARA LA CONTRATACION DE SOCORRISTA DE LA PISCINA MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTQ DE ALGATOCIN.

PRIMERA. OBJETO

E] objeto de la presente convocatoria, con caracter excepcional, es la seleccidn, por el sistema de
concurso, de un socorrista para la piscina municipal para su contratacién por el Ayuntamiento de
Algatocin, como personal laboral temporal, a tiempo completo.

El proceso se desarrolla bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres ¥y mujeres, mérito,

capacidad y transparencia,

SEGUNDA. CONTRATO Y JORNADA DE TRABAJO.

Atendiendo al cardcter de la convocatoria, el contrato a celebrar sers a tiempo completo de duracion
determinada segiin viene establecido en los articulos 14 ¥ 15 Real Decreto Legislativo 2/2015, de 22 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

La jornada de trabajo serd de cuarenta horas semanales y se distribuird en la forma prevista para los
contratos de duracién determinada en el articulo 35 del Convenio Colectivo general del sector de
mantenimiento y conservacién de instalaciones acudticas ( BOE ndm. 1, de 2 de enero de 2017)

Esta contratacién finalizard el dia 31 de agosto de 2018 pudiendo prorrogarse comno maximo hasta el dia

15 de septiembre si debido a la climatologia la piscina permanece abierta hasta esta fecha.
TERCERA. FUNCIONES

Las tareas a realizar por el socorrista serdn:

. No abandonar el puesto de vigilancia bajo ningiin pretexto, excepto en caso de atender a un
accidentado o siendo relevade por otro téenico de salvamento, pero siempre comunicindolo al

encargado nombrado por la empresa.

. Cumplira con los horarios establecidos de apertura, cuando lo requieran las instalaciones y
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Ayuntamiento de Algatocin

segtin el criterio del encargado de la instalacién.

Paso del limpiafondos y limpieza de pediluvios, cuando lo requieran las instalaciones y segin

el criterio del encargado de la instalacién.

Limpieza de superficie con material adecuado cuando lo requieran las instalaciones y segtin el

criterio del encargado de la instalacién.

No podré realizar durante las horas de bafio otra lahor que no sea la de sus funciones de

técnico en salvamento.

Vigilar, controlar y atender a todo bafiista que requiera sus servicios.

No abandonar el puesto de vigilancia en caso de inclemencias meteorolégicas sin permiso

expreso de persona con autoridad suficiente.

Tener en conocimiento y acatar las prohibiciones y exigencias que marca la Ley sobre el

reglamento de piscinas.

Llevar en todo momento de su trabajo un distintive que los acredite como tal.

Realizar la correspondiente toma de muestra de agua del vaso de la piscina, siendo anotadas en
el correspondiente libro de registro sanitario, facilitado por la empresa, dejando el libro de

registro sanitario en la instalacién.

Mantener ordenado y en perfecto orden el cuarto de botiquin, asi como, cuidar el maletin de

primeros auxilios y el estuche analizador del control del agua, facilitado por la Empresa.

Durante el mes de julio prestari asistencia al monitor de natacién durante las clases

impartidas a los nifios de entre tres a cinco afios.

CUARTA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES,

Para participar en esta convocatoria, los aspirantes deberén reunir los signientes requisitos a fin de plazo

para presentar las solicitudes:

a) Ser espaiiol o nacional de cualquier Estado miembro de la Unién Europea, sin perjuicio de lo

dispuesto en el articulo 57 LEBEP

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de sesenta y cinco.
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Ayuntamiento de Algatocin

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Piblicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en Inhabilitacién absoluta o especial para empleos o Cargos Piblicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcienario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En
el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el

acceso al empleo piiblico.

d)Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas. Quienes tengan la condicién de
minusvalido/a, deberan acreditar la compatibilidad con el desempefio de las tareas correspondientes a la
plaza objeto de la presente convocatoria (articulo 59 de la LEBEP), mediante dictamen expedido, con
posterioridad a la publicacién de la misma en la pagina web y tablén de anuncios del Ayuntamiento y con
anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, por un equipo multiprofesional competente. En otro

caso, no seran admitidos a las pruebas selectivas.

e) No estar incurso en causa de incompatibilidad de las establecidas en la Ley 53/1984, de 26 de

Diciembre, y normativa de aplicacién en la materia.

f) Estar en posesién de la titulacién habilitante para ejercer el puesto de socorrista, en vigor.

h) Acreditar una experiencia minima de tres meses en un puesto de trabajo de similares

caracterfsticas a las solicitadas en la oferta de empleo.
QUINTA. FASE DE CONCURSO
Consistird en la valoracién de los méritos que se aleguen y acrediten por los candidatos con arreglo:

a} Experiencia profesional:

En este apartado se valorara la experiencia profesional especifica concreta del puesto de trabajo y aquella
ofra relacionada con el puesto de trabajo, acreditado documentalmente, con una puntuacién méxima de 5
puntos;

-~Por experiencia profesional especifica ( socorrista ) : Por cada mes completo de servicios prestados

....0,20 puntos
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Ayuntamiento de Algatocin

Para la valoracién debera presentar vida laboral actualizada y copia de los contratos de trabajo y/o

certificado de empresa donde consten las funciones realizadas.
b} Cursos de especializacién y perfeccionamiento relacionados con la materia:

La realizaci6n de cursos/seminarios de formacién directamente vinculados con el contenido de la plazaa
cubrir se valorara por la Comisién Evaluadora de la signiente forma:

a} De mds de 100 horas de duracién: 0,25 puntos.

b) De més de 150 horas de duracién: 0,50 puntos

) De més de 200 horas de duracién: 0,75 puntos.

La puntuaci6n total en el apartado de formacién no podré exceder de 5 puntos.
SEXTA. COMISION EVALUADORA DE SELECCION

1. La Comisi6n Evaluadora de Seleccién estard compuesta por:

Secretario/a: Funcionario de la Corporacién a designar por el Sr. Alcalde-Presidente.

Presidente: Sra. Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Algatocin.

Vocales:

o Empleado Puiblico / Funcionario de carrera a designar por el Sr. Alcalde-Presidente.
0 Empleado Piblico / Funcicnario de carrera a designar por el Sr. Alcalde-Presidente.
o Empleado Piiblico / Funcionario de carrera a designar por el Sr. Alcalde-Presidente.

o Empleado Publico / Funcionario de carrera a designar por el Sr. Alcalde-Presidente,
2. La composicién serd predominantemente técnica tendiendo a la paridad entre hombre y mujer.

3. Cuando concurra en los miembros de la Comisién alguna de las circunstancias previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, éstos se ahstendran de
intervenir y notificardn esta circunstancia a la Alcaldia-Presidencia; asimismo, los aspirantes podran

recusarlos en la forma prevista en el articulo 24 de la citada Ley.

4. La Comisién no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de mds de la mitad de sus integrantes, y

sus decisiones se adoptardn por mayoria de los miembros presentes,

5. Asimismo los miembros de la Comisién estén facultados para resolver las cuestiones que puedan
suscitarse durante la realizacién de las pruebas, para adoptar los acuerdos necesarios que garanticen el
debido orden en las mismas en todo lo no previsto en estas bases, y para la adecuada interpretacion de las

mismas.
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Ayuntamiento de Algatocin

SEPTIMA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Las solicitudes serdn presentadas en el Registro General del Ayuntamiento de Algatocin junto con la
documentacion acreditativa de los méritos a valorar de acuerdo con lo establecido en 1a base quinta en el

plazo de diez dias naturales a partir del 11 de junio.

Transcurrido ese plazo se haré publica la lista de los candidatos preseleccionados y se indicara el lugar y
la fecha en que se llevard a cabo la actuacién de la Comisién Evaluadora asi como la composicion
nominal de la Comisi6n Evaluadora publicindose en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de

Algatocin y en la pagina www. algatocin.es

Una vez finalizada la fase de concurse, la Comisidn formulard la relacién de aspirantes con sus
calificaciones totales segin el orden de puntuacién, exponiéndose en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina www.algatocin.es proponiendo al Ayuntamiento la contratacién del aspirante

que haya obtenido la mayor puntuacién en el proceso selectivo.

En caso de empate la Comision de seleccién elevard la relacién de aspirantes con sus calificaciones a la

Alcaldia que decidird motivadamente el candidato seleccionado.

El/a aspirante propuesto/a presentara en el Ayuntamiento de Algatocin, dentro del plazo de TRES (3) dias
naturales, contados a partir de la publicacién del candidato/a seleccionado/a, los documentos que

acrediten reunir las condiciones para tomar parte en el proceso selectivo, que son:

. Declaracién jurada de no hallarse incurso/a en causa de incapacidad.

. Declaracién jurada de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Priblicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones priblicas, en los términos exigidos en la base cuarta.

. Declaracién del interesado/a de no venir desempefiando ningtin puesto o actividad en que

resulte incompatible segiin lo dispuesto en la Ley 53/1984,

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, debidamente acreditada, no
presentaren la documentacién y/o se dedujera que carecen de todos o de algunos de los requisitos
seiialados, quedaran anuladas todas sus actuaciones de cara a su contratacién, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad.

Los aspirantes de otros paises deberan acreditar adem4s los requisitos a que se refiere el art. 57 LEBEP,
Si el aspirante seleccionado renunciara o no presentase la documentacién requerida, pasaré a llamarse al

siguiente candidato segiin el orden de puntuaci6n establecido por la Comisién.
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Ayuntamiento de Algatocin

OCTAVA. NORMAS APLICABLES

Para lo no previsto en la presente convocatoria, se aplicardn las normas contenidas en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia.

Al contrato de trabajo le serd de aplicacién Convenio Colectivo (BOE niim. 1, de 2 de enero de 2017 )
con las limitaciones salariales impuestas por las leyes de presupuestos generales para los empleados

publicos.
NOVENA.-RECURSOS.

La presente convocatoria y bases y los actos administrativos que de la misma se deriven podréan ser
impugnados por los interesados legitimos en la forma y plazo previstos en los articulos 112 ¥ siguientes
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones
Piiblicas.

En Algatocin,a fecha firma digital al margen.
Fd°. El Alcalde; José Manuel Lépez Gutiérrez
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