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ANUNCIOS PARTICULARES
"
O
&
g CONSORCIO DE MUI\IICIPIOS’DE LA ZONA
8 NORORIENTAL DE MALAGA
g PARQUE MAQUINARIA
g ARCHIDONA
g N
S’ Resolucion de Presidencia
g Decreto niimero: 2021/64.
S Fecha: 22 de diciembre de 2021.
E Numero de expediente: 2021/28.
5 Asunto: Oferta de empleo publico.
Ei Referente a: Resolucion del Presidente aprobando bases reguladoras para convocar plaza
§ Oficial Conductor Maquinista por concurso oposicion libre.
% Procedimiento. Provision definitiva de puesto de Maquinista. Seleccion de personal labo- a
O‘: ral mediante contrato de caracter fijo, al objeto de cubrir la vacante temporal del puesto CNOR- g_
§ 005 por jubilacion de su titular y constitucion de bolsa de trabajo. )
§ Vista la oferta de empleo publico del ejercicio de 2020, aprobada por esta Presidencia §
E\E mediante Resolucion 2021-0029, de 14 de junio de 2021, publicada en el Boletin Oficial de $
% la Provincia de Malaga niimero 123, de 29 de junio de 2021, de una plaza de Oficial Conduc- cg)
é tor Maquinista perteneciente al grupo profesional C2 Consorcio Parque de Maquinaria Zona ®©
Cf Nororiental de Malaga. g
° Celebrada sesion de junta general ordinaria, con fecha 28 de septiembre de 2021, por esta o
% Presidencia se ha dado cuenta de las bases de la presente convocatoria. 8
E Considerando lo establecido en el articulo 121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del >
g Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion al régimen de personal de los consorcios, con %
;3 fecha 13 de octubre de 2021, se aprobaron por esta Presidencia las bases y convocatoria median- -
g te concurso de méritos entre personal fijo de los entes consorciados; publicada en el Boletin Ofi- [©]
8 cial de la Provincia de Malaga nimero 205, de 27 de octubre de 2021. Mediante Resolucion de %
§ la Presidencia nimero 63/2021, de fecha 21 de diciembre de 2021, se ha resuelto dejar desierto 8
% el puesto por falta de candidatos que cumplan con los requisitos establecidos. =
g Por cuanto antecede y de conformidad con las atribuciones que me confiere el articulo §
N 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, \
§ Resuelvo 8
2 Primero. Aprobar las bases reguladoras que se unen como anexo y convocar una plaza 0
§ de Oficial Conductor Maquinista perteneciente al grupo profesional C2 Consorcio Parque de 8
% Magquinaria Zona Nororiental de Malaga, mediante concurso oposicion libre. N~
3 Segundo. Publicar el texto integro de las bases reguladoras en el Boletin Oficial de la Pro- 8
@ vincia de Mdlaga, extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y anuncio de convoca- 8
B toria en el Boletin Oficial del Estado y en el tablon de anuncios, alojado en la sede electronica de 8
este Consorcio (https://sede.malaga.es/parquemaquinarianororiental), con indicacion del plazo N
de solicitudes. i
>
(@)
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Tercero. Comunicar la presente resolucion a todas las entidades publicas consorciadas del
~ Consorcio Parque Maquinaria Zona Nororiental de Malaga.
-
W Lo manda y firma el sefior Presidente del Consorcio, en Archidona, a 22 de diciembre de
~ 2021.
% El Presidente, Juan Francisco Gonzalez Lorca.
=~ Doy fe, el Secretario.
8
]
S Anexo
S
g BASES DE LA CONVOCATORIA POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCESO SELECTIVO PARA
5 LA COBERTURA DEL PUESTO DE OFICIAL CONDUCTOR MAQUINISTA PERTENECIENTE AL
2 GRUPO PROFESIONAL C2 DEL CONSORCIO PARQUE DE MAQUINARIA ZONA NORORIENTAL
5 DE MALAGA, EN REGIMEN LABORAL.
o
[es]
N
5 Primero. Normas generales
N
é 1.1. Es objeto de las presentes bases la cobertura con caracter fijo, en régimen laboral, con-
E forme a los articulos 15 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aproba-
% do por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (TRET) y 11 del Real Decreto Legisla-
E tivo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
§ Empleado Publico (TREBEP) del puesto de Oficial Conductor Maquinista (con codigo de puesto
;8 CNOR-005) de 1a vigente RPT de este Consorcio, por vacante.
X 1.2. Las plazas objeto de la convocatoria corresponden al grupo C, subgrupo C2, de los
§ establecidos en el articulo 76 del TREBEP en relacion con su disposicion transitoria tercera, y E—
3 estdn encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, sub- Q
E grupo C2, de la plantilla del Consorcio Parque de Maquinaria de la Zona Nororiental de Malaga. g
2 1.3. El proceso de seleccion se realizara mediante concurso-oposicion. %
n
N 5}
8 d
§ Segundo. Modalidad del contrato g
g 2.1. La modalidad del contrato para cubrir la vacante del puesto CNOR-005 es la de labo- ©
S . - L . . R i o}
3 ral fijo, en régimen de dedicacion a tiempo completo. El convenio laboral de referencia sera el =
§ vigente en el Consorcio, de 40 horas semanales. 8—
§ 2.2. La retribucion bruta sera la que esté definida en el Consorcio para el puesto de trabajo Qo
3 en el momento de la contratacion.
E
g Tercero. Condiciones de admision de aspirantes =
- . . . r . . .
s 3.1. Para ser admitidos al proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes o
E requisitos: %
(4]
g a) Tener nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del 8
% TREBEP, en el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros estados. =
< b) P idad funcional 1d fio de 1 14
=1 oseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas. S
§ ¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion r'|
§ forzosa. o
g d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de 8
“§ las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comu- gl
% nidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos [¥e)
§ publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para 8
N . . . . ~
= ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que '5
@ hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallar- —
G se inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o 8
+ equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo piblico. 8
e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o equivalente. N
f) Estar en posesion del carnet de conducir C+E, en vigor. g
(@)
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2) Disponer del CAP o certificado de aptitud profesional para conductores, en vigor.

h) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida la realizacion de las labores pro-
pias de conductor maquinista, debiendo acreditarse tal extremo mediante certificado
médico oficial.

i) Compromiso de movilidad territorial dentro y fuera del municipio de Archidona, donde
este Consorcio tiene su sede, para la prestacion del servicio conforme a las exigencias
del propio servicio, lo que se acreditard mediante declaracion responsable.

j) Compromiso de ajustarse a la jornada laboral, convenio y retribuciones del personal del
Consorcio.

3.2. Todos los requisitos establecidos en la base 3.1 deberan poseerse en el dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y
acreditar su cumplimiento como requisito previo imprescindible para poder ser contratado labo-
ralmente.

Cuarto. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

4.1. Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales, para la plaza que se opte se dirigiran al sefior Presidente del Consorcio Parque de
Maquinaria de la Zona Nororiental de Malaga, se presentaran en el Registro Electronico General
de este Consorcio o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, en el
plazo veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. En el caso de que se opte por presentar la
solicitud ante una oficina de Correos, se hara en sobre abierto, para que la misma sea fechada y
sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en la sede electronica de este Con-
sorcio (https://sede.malaga.es/parquemaquinarianororiental).

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmision del aspirante
al proceso selectivo.

4.2. Los aspirantes deben presentar:

* Solicitud dirigida al sefior Presidente de este Consorcio conforme al modelo que figura
como anexo I.
» Formulario con todos los apartados cumplimentados. Anexo II.
» Fotocopia del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionali-
dad en vigor (los extranjeros deberan acreditar su residencia legal en Espaiia).
» Fotocopia del titulo exigido o en su caso certificacion académica que acredite haber
realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion del mismo.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacion
acreditativa de su homologacion o convalidacion.
» Fotocopia de la tarjeta CAP (certificado de aptitud profesional para conductores).
» Fotocopia del carnet de conducir C+E.
 Informe sobre vida laboral actualizado.
*  Curriculum vitae.
» Fotocopia de los contratos de trabajo, nombramientos, certificaciones o diplomas que
justifiquen los méritos alegados.
Los aspirantes seran responsables de la falsedad en que pudieran incurrir en los documen-
tos y su solicitud de participacion. No podran aportarse documentos acreditativos de los méritos
una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.
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Quinto. Admision de aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente dictara resolucion, en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de
excluidos. Dicho acuerdo se publicara en el tablon de edictos del Consorcio y en la sede electro-
nica del Consorcio junto a la relacion de excluidos y causas que han motivado la exclusion.

5.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo improrrogable de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a dicha publicacion, para subsanar los defectos que hayan moti-
vado su exclusion. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos defectos
quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria, publicandose en el tablon de edictos del
Consorcio y en la sede electronica la lista definitiva de admitidos y excluidos.

5.3. Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificaran de oficio o a ins-
tancia del interesado en cualquier momento del proceso selectivo.

Sexto. Tribunal calificador

6.1. El proceso de seleccion de los candidatos se realizara por el tribunal calificador, cuya
designacion y composicion sera publicada con el listado provisional de aspirantes admitidos.

6.2. Todos los miembros deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la exigida
para el acceso a las plazas convocadas. Asimismo, no podra estar formada mayoritariamente por
funcionarios pertenecientes al mismo cuerpo o escala objeto de la seleccion.

6.3. Para su valida actuacion, a efectos de la celebracion de las sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, se requerira la presencia del/a Presidente/a, dos vocales y el/la Secretaria/a.
Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
correspondientes.

6.4. Durante el desarrollo del proceso selectivo resolvera todas las dudas que pudieran sur-
gir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y adoptaran los acuerdos que garanticen el
buen orden del proceso en lo no previsto expresamente por aquellas.

6.5. La actuacion del tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.6. El tribunal podra disponer la incorporacion al mismo de asesores especialistas que
colaboraran exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y bajo la direccion de
la misma.

6.7. A los miembros, y los asesores especialistas en su caso, les sera de aplicacion lo dis-
puesto en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico cuando concurran las circunstancias alli relacionados o hubiesen realizado tareas de pre-
paracién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la misma o equivalente categoria a la que
corresponden las plazas convocadas, en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convo-
catoria, ¢ igualmente si hubieran colaborado durante ese periodo de algiin modo con centros de
preparacion de opositores de la categoria a la que pertenezcan las plazas convocadas. Asimis-
mo, los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal, a los asesores especialistas, en su
caso, cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna o varias de las circunstancias previstas en esta
base, conforme al procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8. El tribunal, a la vista del resultado del proceso selectivo, efectuara propuesta motivada
de resolucion, incluyendo la relacion de la persona aspirante seleccionada, ordenada segun la
puntuacion obtenida, para su posterior elevacion al titular del 6rgano competente.

Séptimo. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso
El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de dos fases, una primera corres-
pondiente al concurso de méritos y una segunda de oposicion.
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7.1. FASE CONCURSO

La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion de los documentos rela-
tivos a los mismos sera aquella en la que finalice el plazo de presentacion de solicitudes. En
ninglin caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados documentalmente
en plazo.

Terminada la valoracion de los méritos de los aspirantes, el tribunal hara publica la cali-
ficacion de la fase de concurso, ordenando a los aspirantes de mayor a menor puntuacion. La
publicacion del listado se efectuard en la sede electronica del Consorcio. Los/las aspirantes dis-
pondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la calificacion de la fase de concurso, para hacer alegaciones.

Se valoraran los siguientes méritos:

a) FORMACION (maximo 2 puntos)

a.1) Por poseer titulacion relacionada con el desempefio de las tareas a realizar (a
titulo meramente enunciativo se citan las siguientes: Formacion profesional en
las especialidades de mecénica o electricidad de vehiculos, etc.): 0,5 puntos por
cada titulacion relacionada con un maximo de 1 punto.

a.2) Por cursos de formacion o perfeccionamiento impartidos por centros oficiales
u homologados cuyo contenido guarde relacion directa con las tareas a realizar,
siempre y cuando la duracion de estos sea de al menos 10 horas lectivas: 0,01
puntos por cada hora lectiva con un maximo de 1,00 punto (a tal fin se procedera
a sumar el total de horas lectivas acreditadas por el aspirante) (por ejemplo, for-
macion especifica en prevencion de riesgos laborales para puestos de trabajo del
convenio de construccion relacionados con maquinaria, vehiculos y movimiento
de tierras).

a.3) Por cualificacion especializada para manipulacion de sistemas de climatizacion

de vehiculos otorgada por la administracién competente: 1 punto.
Se valoraran los cursos realizados debidamente acreditados cuyo contenido, a
juicio del tribunal, guarde relacion directa con las responsabilidades y tareas a
propias del puesto de trabajo, que incluye el mantenimiento y reparaciones sim-
ples. Los cursos valorados en los apartados a.1 no seran objeto de valoracion en
el apartado a.2. Tampoco se valoraran las titulaciones académicas exigidas por
el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para
el acceso a los distintos grupos de titulacion, ni los cursos encaminados a la
obtencion de las mismas. Los cursos se acreditaran mediante la presentacion del
correspondiente diploma o titulo, donde deberan estar reflejadas las horas docen-
tes realizadas o créditos correspondientes.

b) EXPERIENCIA (méximo 3 puntos)

b.1) Por cada mes de trabajo efectivamente prestado en este Consorcio en puestos de
trabajo de idéntica o similar naturaleza al ofertado: 0,1 puntos con un maximo de
1,50 puntos.

b.2) Por cada mes de trabajo efectivamente prestado a administraciones publicas o
entidades dependientes en puestos de trabajo de idéntica o similar naturaleza al
ofertado: 0,05 puntos con un maximo de 1,00 punto.

b.3) Por cada mes de trabajo efectivamente prestado a empresas privadas en puestos
de trabajo de idéntica o similar naturaleza al ofertado: 0,01 puntos con un maxi-
mo de 1,00 punto.

Se considera similar naturaleza la conduccion de maquinas o vehiculos pesados
en sectores diferentes a la construccion y el ejercicio de mecanico o electricista
en taller de reparacion.
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La referida experiencia debera ser necesariamente acreditada mediante la aporta-
cion de la vida laboral y contratos de trabajo o certificado de empresa en el que
se haga constar las tareas desarrolladas, computandose como tiempo trabajado
el que conste en la vida laboral (transformandose en su caso a jornada completa
aquél que hubiese sido realizado a tiempo parcial). A tal fin se procedera a sumar
la totalidad del tiempo trabajado.

Los méritos relativos a la experiencia profesional se acreditaran de la siguiente
forma:

— Los servicios prestados en este Consorcio deberan alegarse con indicacion de
los periodos de tiempo de prestacion de servicios. Este extremo sera compro-
bado por la oficina de personal.

— Los servicios prestados en el sector publico se acreditaran mediante certificado
expedido por el organo competente en el que debera constar la categoria pro-
fesional, las funciones desempefiadas y los periodos de tiempo (inicio-fin) de
prestacion de servicios.

— Los servicios prestados en el sector privado se acreditaran mediante informe
de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social al
que se acompaiara, necesariamente, los contratos de trabajo o, en defecto de
estos ultimos, cualquier documento en el que se haga constar la categoria y
actividad desempefiada.

En el caso de duplicidad de contrato de trabajo en el mismo periodo de tiempo se

valorara unicamente el mas beneficioso para el trabajador.

En ningin caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente bien

mediante la aportacion de documento original, copia debidamente cotejada o

copia que contenga codigo que permita su verificacion.

7.2. FASE DE OPOSICION

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de
conducir.

El orden de actuacion de los aspirantes sera determinado en funcion del resultado del sor-
teo al que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de las Adminis-
tracion del Estado (articulo 17 del Real Decreto 364/1995).

Se realizara la siguiente prueba de oposicion con dos ejercicios:

a) TIPO TEST (méximo 2 puntos)

Obligatorio. Consistira en contestar por escrito un test multirespuesta, con varias respues-
tas posibles, donde solo una de ellas es la correcta, relacionado con el bloque de materias del
temario que se detalla en el anexo III de estas bases. La puntuacion maxima a obtener en este
ejercicio sera de 2 puntos.

b) Tipo PRACTICO (maximo 8 puntos)

Obligatorio. Consistira en realizar aquellas pruebas determinadas por el tribunal que pue-
dan acreditar sus comportamientos previsibles y su destreza en la utilizacion de las técnicas,
conocimientos y herramientas propias de las tareas a desarrollar en el puesto de trabajo que se
cubrira con la plaza convocada.

El tribunal determinara la forma y el lugar de realizacion de las pruebas en funcion del
lugar en que se encuentre el equipo de maquinaria del Consorcio y el niimero de aspirantes.
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Los ejercicios de la prueba seran obligatorios, calificandose hasta un maximo de 10,00
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5,00 puntos.

Una vez calificados los exdmenes se hara publica la relacion nominal de quienes hayan
superado el mismo con expresion de su nota. Los/las aspirantes dispondran de un plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la calificacion de la fase de
oposicion, para hacer alegaciones.

Octavo. Calificacion

La calificacion definitiva del proceso de seleccion estara determinada por la suma de la
puntuacion obtenida en la fase de oposicion a la que se adicionara la de fase de concurso tnica-
mente a aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

En caso de empate, se atendera a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion. En
caso de persistir el empate, se atendera al resultado obtenido en la fase de concurso y, conforme
a lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, se estara a la mayor puntuacién obtenida en el apartado b)
relativo a la experiencia profesional excluyendo las limitaciones que resulten del tope de puntua-
cion establecido. De persistir el empate se estara a la mayor puntuacion obtenida en el apartado
b.1 excluyendo las limitaciones que resulten del tope de puntuacion establecido; y en su defecto
en los apartados b.2, b.3, a.1, a.2 y a.3, excluyendo en todos los casos las limitaciones que resul-
ten del tope de puntuacion establecido.

Noveno. Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y formalizacion del
contrato, en su caso

La calificacion definitiva se publicara, por orden de puntuacion, en el tablon de anuncios
de la sede electronica de este Consorcio.

Los aspirantes incluidos en la relacion de aprobados aportaran ante la Administracion,
dentro del plazo diez dias naturales desde la publicacion de la relacion de aprobados en la sede
electronica del Consorcio, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no
podran ser incluidos en la relacion de aprobados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes
de participacion.

La vacante del puesto CNOR-005 sera cubierta por el candidato que ocupe el primer pues-
to de la relacion de aprobados.

Décimo. Constitucion de bolsa de empleo

Los siguientes candidatos de la relacion de aprobados formaran una bolsa de trabajo para
atender las necesidades que se produzcan por bajas, vacaciones, exceso o acumulacion de tareas,
cobertura temporal de puestos de trabajo por jubilacion y otras incidencias de personal que afec-
ten a los servicios operativos de este Consorcio, al objeto de poder seguir prestando con eficacia
y operatividad los servicios publicos encomendados, motivandose en la méaxima agilidad en la
seleccion.

La bolsa quedara constituida por los diez (10) aspirantes que hayan obtenido mayor puntua-
cion, adicionando aquellos cuya puntuacion sea idéntica a la obtenida por el solicitante que ocupe
el puesto nimero 10. Los restantes solicitantes no podran optar a ser contratados laboralmente y de
manera temporal durante la vigencia de esta bolsa.

CVE: 20220107-08525-2021 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php

FIRMANTE

CONSORCIO PARQUE MAQUINARIA DE LA ZONA NORORIENTAL DE MALAGA

CODIGO CSV

NIF/CIF
P7900005E

URL DE VALIDACION

798ae3d087d6fbf084844fe4f2697df95db718f0 http://sede.malaga.es/parquemaquinarianororiental

FECHA Y HORA
10/01/2022 12:14:26 CET



Hash: efda12531b6947fd4d0530421d1eea9027e7c¢80418eal4dbbbb6b996c61c403415245f78671b9eabbfc29d0527b774a447730ee23728bcfh7baded69dbc80639 | PAG. 8 DE 12

Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Numero 4

Viernes, 7 de enero de 2022

Pagina 17

La bolsa tendra una vigencia de un aflo a contar desde el dia siguiente a la publicacion en
el tablon de edictos del resultado final del proceso de seleccion y los nombramientos o contrata-
ciones temporales se realizaran conforme al orden establecido en el mismo, siendo prorrogable
por anualidades hasta la resolucion de la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo. La entrada
en vigor de esta bolsa de trabajo anula la vigencia de otra anterior.

Las futuras contrataciones derivadas de la puesta en funcionamiento de la bolsa de trabajo
seran instadas por resolucion del Presidente del Consorcio, en su condicion de jefatura directa
del personal, y se publicaran en la sede electronica del Consorcio.

La preferencia de llamamiento para contratar, en caso de interinidades cuya duracion pre-
vista sea indefinida, serd la puntuacion mas alta obtenida en la constitucion de la bolsa.

Los contratos de trabajo a formalizar con los integrantes de la bolsa de trabajo tendran una
duracion maxima de seis meses, no prorrogables (por obra o servicio o acumulacion de tareas)
de suerte que si la contratacion acumulada lo es por un periodo inferior de tiempo la persona
interesada mantendra la posicion en la bolsa hasta un nuevo llamamiento y si la contratacion
acumulada lo es por un periodo de tiempo superior la persona interesada, una vez terminado el
periodo de contratacidn, pasara a ocupar el ultimo lugar de la bolsa de trabajo.

La renuncia a un contrato obtenido en la bolsa supondra la reincorporacion al Gltimo pues-
to de la bolsa constituida, salvo que la misma se deba a una causa excepcional de fuerza mayor
debidamente acreditada y justificada, entendiéndose en esta ultima aquellos supuestos que no
hubieran podido evitarse ni preverse, una situacion ajena al interesado, que no dependa de nadie,
no pudiendo evitarse las consecuencias ni con la mayor prevision y diligencia. Asimismo, en
casos de accidente o enfermedad grave del interesado/a o que precise hospitalizacion o inter-
vencion quirurgica, este conservara el orden en la bolsa, debiendo justificarse mediante informe
médico en el que conste el caracter de gravedad.

Una vez finalizado el periodo para el que fue contratado, se reincorporara al ultimo puesto
de la bolsa constituida.

La actualizacion de la bolsa se realizara siempre que se produzcan modificaciones en el
orden de los candidatos, debida a contrataciones o renuncias a la oferta de trabajo realizada. La
misma se publicara en el tablon de edictos de este Consorcio y en la sede electronica.

Conforme se vayan produciendo las necesidades, por los servicios administrativos de este
Consorcio se pondra en conocimiento del aspirante o aspirantes siguiendo el orden con el que
figuren en la bolsa, para que a la vista y comprobacion de los requisitos exigidos y a la mayor
brevedad se eleve propuesta de formalizacion de contrato laboral para la vacante a cubrir, o en
su caso, para los casos de refuerzo o apoyo de un determinado servicio.

Undécimo. Recursos

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Presidencia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el orden Contencioso-Administrativo,
a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el TRET; el TREBEP; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; y el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracién Local.
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ANEXO 1

Modelo de solicitud (acceso libre)

Don/dofia con NIF

y domicilio a efectos de notificaciones en de la ciudad
de , provincia de , con teléfono y correo
electronico ante V. I. comparece y EXPONE:

Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial del Estado de fecha _ de

de 20 la convocatoria para la cobertura mediante concurso-oposicion de un puesto de trabajo de
Oficial Conductor Maquinista (con codigo de puesto CNOR-005) con carécter de fijo, al objeto de
cubrir la vacante y en su caso conformar una bolsa de trabajo para futuras sustituciones, y, reunien-
do todos y cada uno de los requisitos exigidos en la misma, es por lo que SOLICITA:

Tomar parte en la misma adjuntando la siguiente documentacion:

« Fotocopia del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la naciona-
lidad en vigor (los extranjeros deberan acreditar su residencia legal en Espaiia).

« Fotocopia del titulo exigido o, en su caso, certificacion académica que acredite
haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion
del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la
documentacion acreditativa de su homologacion o convalidacion.

* Informe sobre vida laboral actualizado.

o Curriculum vitae.

« Fotocopia de los contratos de trabajo, nombramientos, certificaciones o diplomas
que justifiquen los méritos alegados.

« Fotocopia del carnet de conducir C+E.

* Fotocopia de la tarjeta CAP (certificado de aptitud profesional para conductores).

I. Al tiempo que declara y promete no haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarme en inhabi-
litacion absoluta o especial para el desempefio de funciones publicas por resolucion
judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria de funcionario en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

II. Declaro asimismo poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas y fun-
ciones inherentes al puesto.

III. Declaro mi compromiso de movilidad territorial dentro y fuera del municipio de
Archidona, donde este Consorcio tiene su sede, para la prestacion del servicio confor-
me a las exigencias de tareas y responsabilidades del puesto de trabajo que se especifi-
can en el anexo IV.

IV. Declaro mi compromiso de ajustarme a la jornada laboral, convenio y retribuciones del
personal del Consorcio.

En Archidona, de de20

SR. PRESIDENTE DEL CONSORCIO PARQUE MAQUINARIA NORORIENTAL DE MALAGA
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ANEXO 11

Formulario de experiencia

Don/donia con NIF

Declaro bajo mi responsabilidad que he conducido o manejado:

Como operador de motoniveladora. si[]
Como operador de bulldozer. si[]
Como operador de excavadora giratoria. si[]
Como operador de retro pala. si[]
Como operador de compactador. si[]
Como operador de camion para construccion. si[]
Como mecdnico o electricista de vehiculos. si[]
En Archidona, de de20

SR. PRESIDENTE DEL CONSORCIO PARQUE MAQUINARIA NORORIENTAL DE MALAGA

No[]
No[]
NOo[]
No[]
No[]
No[]
NOo[]
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ANEXO III
N
S
a Temario
-
-
e 1. Conduccion y maniobras con maquinas del Consorcio: Motoniveladora, bulldozer, excava-
[2
o dora, retro-pala y compactador.
g 2. Conduccion y maniobras con camion del Consorcio y remolque gondola de tres ejes con
E primer eje direccional.
2 3. Mantenimiento de maquinas y camiones.
% 4. Reparaciones simples de maquinas y camiones.
IS 5. Tareas con el tacografo.
3 6. Tareas soldadura en cazos de maquinas.
?5 7. Actuaciones en incidencias en el servicio.
§ 8. Confeccion de partes e informes sobre el servicio.
§ 9. Cambios de aceite y filtros en maquinas y vehiculos.
% 10. Reparaciones eléctricas de equipos en maquinas y camiones.
& 11. Sustitucién correas y latiguillos en camiones.
E 12. El Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y deberes de los empleados publicos.
~ . . . . .,
S 13. El Consorcio Parque de Maquinaria de la Zona Nororiental de Malaga.
o . I3 o
= 14. Uso basico de ordenadores, teléfonos y correo electronico
N
5 o
g <
2 ANEXO 1V Q
g 2
§ Responsabilidades y tareas del puesto de Oficial Conductor Maquinista o
g perteneciente al grupo profesional C2 8
a <
& e o)
e Responsabilidades generales I
g — Responsable de la conduccion, asi como del cuidado y mantenimiento general de los @
8 vehiculos o maquinarias asignados. g_
2 o
3 o]
% Tareas 3
3 — Conducir y operar con su vehiculo o maquinaria, segun organizacion del encargado.
— . , . ..
s — Conducir otro vehiculo para traslados de personal, gasoil, suministros, etc. s
g — Cuidado y mantenimiento del vehiculo o maquinaria asignada. [)
o
§ — Informar al encargado de las circunstancias que repercuten en la organizacion: Inciden- %
g tes, averias, evolucion de los trabajos, etc. ©
% — Trabajos de mecanica en mantenimientos especiales y reparacion de averias sobre el .,g
] terreno. o
f=] . .y . .o . >
N — Cualquier otra tarea o funcién relacionada con la especialidad y categoria del puesto de !
< .
Q trabajo. —
2 ! S
g o
3 8525/2021 o
= Lo
S N
© To}
2 [ee]
23 o
g N
s o
© -
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o
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