AYUNTAMIENTO
DE ALMACHAR

(MALAGA) CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE 2 SOCORRISTAS
EN LA PISCINA MUNICIPAL DE ALMACHAR DURANTE EL
VERANO 2012 A TRAVES DE LA EMPRESA AOSSA MALAGA
S.L.

DESCRIPCION DEL PUESTO:
La contratacion de 2 socorristas para cubrir las horas de apertura de la piscina municipal
destinada al publico y cursos de natacidén durante los meses de junio, julio y agosto.

La relacién laboral se efectuara a través la empresa de servicios AOSSA MALAGA SL.

Periodo de contratacién: del 9 junio al 31 de agosto de 2012. Contrato a tiempo parcial.

Salario segun horas trabajas.

REQUISITOS MINIMOS:
= Titulo de socorrismo y Salvamento acuatico en vigor.

= Ser mayor de 16 afios

= No padecer enfermedad o defecto fisico que impida la prestacién laboral de referencia.

= No haber sido separado de la administraciéon publica, no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

= No estar afectado por Ley de incompatibilidades.

DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SOLICITUD
- Solicitud
- Documentacién compulsada que justifique los méritos alegados.
- Fotocopia compulsada del D.N.I.

PLAZOS
El plazo de presentacion de solicitudes sera del 21 al 31 de mayo de 2012, Ambos inclusive.

Las solicitudes, que se podran obtener tanto en el Registro General como en la péagina
www.almachar.es, se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento, acompafiadas de

curriculum detallado y de las fotocopias de la documentacion acreditativa de los requisitos
exigidos y de los méritos alegados, no admitiéndose la presentacion de nuevos méritos una vez
finalizado el plazo de admisién de solicitudes.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publicaran Unicamente en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Almachar.


http://www.almachar.es/
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Una vez resuelta la presente convocatoria, los/as interesados/as podran retirar la documentacion
presentada. Transcurridos 2 meses desde la resolucién, la citada documentacion sera destruida.

SELECCION DE CANDITATOS
La seleccion se realizara teniendo en cuenta la formacién académica y profesional

(curriculum) y una entrevista entre todos los aspirantes.

La Comisién de seleccion, finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, publicara en
el tablén de anuncios municipal la fecha y hora de la convocatoria donde todos los aspirantes
realizaran su entrevista que completara el proceso selectivo.

Sera causa de exclusién la no presentacion a la convocatoria de entrevista y la de no
cumplir o no acreditar suficientemente, los requisitos exigidos, disponiendo los excluidos de 3 dias
para presentar alegaciones.

VALORACION DE MERITOS:

A) Entrevista personal (méaxima 10 puntos)
Relacionada con el tareas de socorrista y el funcionamiento de la piscina municipal de
Almachar.

Para acceder a las plazas ofertadas, los aspirantes deberan sacar un minimo de 5 puntos.
Los candidatos que superen la entrevista conformaran un listado decreciente, los cuales seran los
gue obtengan mayor puntuacién los aspirantes que accedan a las plazas ofertadas, quedando el
resto en una bolsa trabajo para posibles bajas.

Sera obligatorio para las personas seleccionadas antes del dia 12 de junio tener el titulo de
capacitacion para el uso de desfibriladores semiautomaticos.

ALMACHAR, 18 DE MAYO DE 2012
El Alcalde Presidente

Fdo. José Gamez Gutiérrez



