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Hidralia, comprometida en minimizar el impacto del cambio climatico en la
provincia de Malaga

1. Contexto

Uno de los hechos que mds preocupan a la poblacién es el cambio climatico y las
consecuencias que pueda tener en un futuro. Consciente de ello, Hidralia ha convertido
la lucha contra el cambio climético es uno de los vectores directores de su modelo de
gestion. Entre otras muchas acciones, para reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero, GEI, apuesta por el uso de las energias renovables, asi como, por la
eficiencia energética y la reduccion del uso de los combustibles fosiles en sus
operaciones.

Como pieza clave para la gestion y reduccion de sus emisiones de GEI, Hidralia ha
calculado su huella de carbono en la provincia de Malaga, lo que ha servido de base para
elaborar sus planes de accidon y adaptacion al cambio climatico.

La implicacién de su personal, su esfuerzo y compromiso con el medio ambiente, es lo
que le permite avanzar en el logro de sus objetivos en la lucha contra el cambio climético,
mejorando cada afio con la finalidad de construir ciudades mas sostenibles y resilientes.

Su compromiso no sélo se materializa internamente, sino también con el entorno, con
otros actores, regionales o nacionales. Como muestra, se ha adherido voluntariamente al
Sistema Andaluz de Compensacion de Emisiones, (SACE) de la Junta de Andalucia, es
miembro de la “#ComunidadPorEIClima” y estd tramitando su inclusion en la Plataforma
Espafiola de Accion Climatica, estas dos tltimas cuentan con el respaldo del ministerio
de Transicion Energética. Y todo ello con el objetivo tltimo de estar preparados ante la
inminente entrada en vigor de la Ley de Cambio Climatico de Andalucia.

Otro ejemplo a destacar es que Hidralia fue invitada por la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio, y por la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia a
participar en la Jornada sobre Sostenibilidad en la Empresa y Competitividad, para
compartir su conocimiento y buenas practicas en esta materia, junto a Ecoembes, la
Asociacion de Energias Renovables de Andalucia (CLANER), la Asociacion Provincial
de Hoteles de Huelva, la Fundacion SAVIA y la Asociacion de Organismos de Control
de Andalucia (ASOCAN).

2. Estrategia

El agua es un recurso basico y un elemento transversal imprescindible para el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Por ello Hidralia ha
disefiado su Plan Estratégico de Desarrollo Sostenible 2017-2021, identificando
compromisos firmes y cuantificables, dirigidos a reforzar su modelo de negocio basado
en la economia circular y a fomentar su contribucion a la sociedad. El mismo contempla
9 objetivos estratégicos, de los que se detallan los que contribuyen directamente en la
lucha contra el cambio climatico, ademds de indicar a qué Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS) contribuye a conseguir:

1. ODS 13 - ACCION POR EL CLIMA: “Ser lideres en la lucha contra el cambio
climatico en la gestion del agua, alcanzando una reduccion del 90% de las emisiones
de CO3 derivadas de nuestro consumo eléctrico”.
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2. ODS 6 - AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO: “Preservar el agua como fuente de
vida con el objetivo de reducir el equivalente al 20% del consumo de agua por
habitante al afio”

3. ODS 7 — ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE: “Alcanzar la auto-
suficiencia energética en el tratamiento del agua, con el objetivo de convertir nuestras
principales instalaciones de tratamiento de aguas en Biofactorias”.

4. ODS 4 — EDUCACION DE CALIDAD: “Ser agentes activos en la concienciacion
ciudadana sobre el cuidado del agua y el medio ambiente, con el objetivo de
sensibilizar a mas de 10.000 nifios andaluces cada afio en el respeto al medio
ambiente, en el uso sostenible del agua y en la lucha contra el cambio climatico, 2.600
de ellos en la provincia de Malaga.

5. ODS 12 - PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE: “Trabajar con
proveedores social y medioambientalmente responsables, con el objetivo de que el
100% de nuestros proveedores estratégicos sean seleccionados teniendo en cuenta
criterios de desarrollo sostenible”.

3. Actuaciones

Hidralia gestiona el servicio de abastecimiento de agua a mas de 340.000 habitantes de la
provincia de Mélaga, en los municipios de Manilva, Estepona, Marbella, Rincon de la
Victoria, Algarrobo, Benahavis y Torremolinos, estas dos tltimas a través de sus
empresas participadas Aguas de Benahavis y Aguas de Torremolinos. En global gestiona
1.800 km de red de abastecimiento de agua en la provincia

A continuacidn, se detallan las principales actuaciones a través de las cuales Hidralia
colabora de manera directa o indirecta en la lucha contra el cambio climatico:

A) Educando en el valor del agua

Hidralia se esfuerza en trasmitir a la sociedad el respeto por el medio ambiente y por los
recursos naturales que nos ofrece el planeta, por ello comparte su conocimiento a través
de acciones educativas y divulgativas que ayuden a tener ciudadanos y ciudadanas mas
concienciados.

Iniciativas llevadas a cabo:

* Campafla de concienciacién sobre el uso responsable de las toallitas en Marbella,
Estepona, Manilva y Benahavis (2017).

* Campafia de control de calidad de las aguas en las playas de Marbella (2016-2018).

* Campafia de Reparto de Ceniceros en las playas de Marbella (2016-2018)

* Jornada Arboretum, para la educacion medioambiental y la lucha contra el cambio
climatico de la ciudadania (2016-2018)

15.000 ceniceros repartidos en las playas de Marbella en los tltimos 3 afios.
300 nifios han visitado el Arboretum con ocasién del Dia Mundial de Medioambiente.

Programa educativo “Aqualogia”: su programa educativo Aqualogia, versa sobre el ciclo
natural y urbano del agua, esta dirigido a escolares de educacion primaria y promueve
una actitud y un comportamiento positivos hacia el medio ambiente y la lucha contra el
cambio climético a través de su participacion e interaccion.
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Cerca de 2.600 escolares participan cada afio en esta actividad.

Visitas para dar a conocer sus instalaciones: Los alumnos del Master de Recursos
Hidricos y Medio Ambiente de la Universidad de Malaga (UMA) y de la asignatura de
Recursos Hidricos del Grado de Ciencias Ambientales de la misma, visitan anualmente
las instalaciones de Hidralia para conocer la gestion sostenible del recurso agua que ésta
realiza en Torremolinos y Marbella para luchar contra el cambio climatico.

85 alumnos de la UMA visitaron las instalaciones en 2018.
B) La Innovacion, palanca de futuro

La innovacién permite generar mdas valor medioambiental aprovechando las
oportunidades que se presentan para ofrecer cada vez un servicio més sostenible. Del total
de los proyectos de innovacion desarrollados por Hidralia en la provincia de Malaga, 5
proyectos entran en el ambito de la gestion eficiente de acuiferos y 2 investigan en el
ambito de la calidad del agua del litoral malaguefio.

Hidralia desarrolla gran parte de su I+D-+i en colaboracion con su centro tecnologico
Cetaqua Andalucia (Centro Andaluz de Investigaciones del Agua) con sede en el PTA
(Parque Tecnoldgico de Andalucia) de Malaga, que promueve y desarrolla proyectos de
investigacion para crear conocimiento en torno a las nuevas tecnologias relacionadas con
el ciclo integral del agua y la lucha contra el cambio climatico. EI CSIC y la UMA son
patronos, junto a Hidralia, de este centro tecnoldgico.

En linea con el ODS 17 — ALIANZAS, Hidralia tiene el convencimiento que compartir
el conocimiento y experiencias con otras organizaciones e instituciones proporciona
beneficios a la sociedad y al medio ambiente. En concreto colabora anualmente con el
Master en Recursos Hidricos y Medio Ambiente (RHYMA) de la Universidad de Mélaga
y se desarrollan proyectos con empresas del sector agua de la provincia de Malaga como
EMASA, ACOSOL, AXARAGUA, etc.

Iniciativas destacadas:

* Proyecto “Modelo hidrogeolégico de la Sierra de Mijas™ en colaboraciéon con la
Universidad de Malaga, (2013-2016).

» Proyecto “Seguimiento de vertidos en el litoral de Torremolinos”, en colaboracion
con Cetaqua Andalucia y la Universidad de Malaga, (2013-2017).

» Proyecto “Natas”, Estudio de la calidad del agua de litoral malaguefio, en
colaboracién con la Universidad de Malaga, ACOSOL, EMASA y AXARAGUA,
(2017-2018).

* Proyecto Aloha “Estudio de los efectos hidroquimicos de la recarga gestionada del
acuifero de aloha y determinacion del origen de su salinizacién”, en colaboracion con
Cetaqua Andalucia (2016-2018).

* Proyecto Geomar “Incremento del recurso disponible mediante la mejora del
conocimiento de los limites y geometria de los acuiferos de Marbella”, en
colaboracién con Cetaqua Andalucia y la Universidad de Granada, (2016-2018).

* Proyecto Recosol “Evaluacion de recursos hidricos subterrdneos disponibles en San
Pedro de Alcantara”, en colaboracion con Cetaqua Andalucia, (2018).
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»  Proyecto Hidrosol “Seguimiento hidrodindmico e hidroquimico de los acuiferos de
San Pedro de Alcéantara y Guadalmina”, en colaboracion con Cetaqua Andalucia,
(2018).

262.998 € en inversion en [+D-+i para combatir el cambio climatico en los tltimos 3
afos.

C) Colaborando para hacer ciudades mds sostenibles

A Hidralia no le basta con realizar una gestiéon sostenible del agua, va mas alla,
procurando que toda su actividad empresarial sea sostenible y dirigida a la lucha contra
el cambio climatico y su mitigacion.

Iniciativas destacadas:

= Implantacion de la Norma ISO 50001:2011 de eficiencia energética: Contribuye a un
uso de la energia mas eficiente y mas sostenible, con una orientacion hacia el ahorro
energético.

= Movilidad Sostenible: Desde Julio de 2017 da soporte a iniciativas de movilidad
sostenible, entendiendo que las emisiones derivadas de los vehiculos que utiliza en
sus operaciones representan una parte relevante de su huella de carbono. La
disminucion de las emisiones de CO; con la nueva gama de vehiculos eléctricos o
hibridos es del 21,4 %. También se han instalado parkings de bicicletas en oficinas y
almacenes para fomentar su uso entre sus trabajadores y sus propios clientes.

» Calculo de la Huella de Carbono: A fin de valorar la eficacia de las acciones de
reduccién o compensacion de las emisiones de GEI generadas en su actividad, ha
calculado por primera vez su huella (afio 2017) en la provincia de Mélaga'+ (383,11
TmCOse), calculo que servird como referencia para valorar la reduccion de sus
emisiones en los proximos afios.

Plan de Auditorias Energéticas: Anualmente Hidralia elabora un plan de Auditorias
Energéticas internas que le permite tener un conocimiento de como funcionan sus
instalaciones y como mejorarlas desde el punto de vista de la eficiencia energética.
Durante 2017 se han ejecutado 22 Auditorfas Energéticas, 8 de ellas en captaciones.

Con las propuestas ejecutadas, el ahorro energético potencial capturable es de 1.151.528
kWh/afio. A continuacién, se describen las tres propuestas ejecutadas en 2017 mas
destacables por su ahorro energético y su metodologia innovadora:

» Proyecto “Remodelaciéon EBAP La Paloma” (Manilva). Reduccién estimada del
consumo energético anual del 41% (65.950 kWh/afio) y una reduccién de las
emisiones de 23,7 TmCOx¢/afio.

= Proyecto “Remodelaciéon EBAP Trapiche” (Marbella). Reduccion estimada del
consumo del 18% (330.160 kWh/afio) y una reduccién de las emisiones de 118,8
TmCOsc/afio, que supone el ahorro energético més alto conseguido en una instalacion
de Hidralia en Mélaga.

= Proyecto “OPTIBAP”: Optimizaciéon del bombeo a presion en Copa Atalaya
(Estepona). Reduccién estimada del consumo del 52% (72.703 kWh/afio) y una
reduccion de 26,2 TnCOae/afio, que supone un ahorro energético conseguido mediante

1*No se ha incluido en el célculo las empresas participadas
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el desarrollo de una tecnologia innovadora propia para la optimizacion de los grupos
de presion.

Gestion eficiente de la red de distribucién: Aplicando las mejores practicas disponibles

para conseguir la méxima eficiencia en la gestion de lared de agua potable, Hidralia lleva
a cabo anualmente planes de reduccion de las pérdidas hidraulicas, optimizando de esta
manera los volimenes suministrados a las redes que gestiona. Esto, a su vez, lleva
asociado un ahorro en agua, en reactivos y en energfa, ya que al circular menos agua por
las redes son necesarias menos horas de funcionamiento de los bombeos.

En los Gltimos 5 afios se ha conseguido un ahorro de agua de 4,81 Hm? en la Costa del
Sol malaguefia, suficientes para abastecer a una ciudad de mas de 75.000 habitantes
durante un afio.

Otros hitos relevantes conseguidos en los tltimos 3 afios son:
80,35% de rendimiento técnico hidraulico alcanzado.
4 explotaciones certificadas segin la Norma ISO 50001:2011.
13 vehiculos eléctricos y 10 vehiculos hibridos.
3 explotaciones cuentan ya con parking de bicicletas en oficinas y almacenes.

Cerca del 100% de la energia consumida cuenta con Certificado de Garantia de
Origen (GdO) de la electricidad procedente de fuentes de energia renovable.

10.705 kWh de energia solar fotovoltaica producida.
D) Creando redes para la lucha contra el cambio climdtico

Ademas de predicar con el ejemplo, Hidralia extiende proactivamente la cultura de la
sostenibilidad para la lucha contra el cambio climatico a todo su entorno social y a sus
proveedores. Ademds, mantiene una escucha activa y un didlogo abierto con los diferentes
grupos de interés que tiene identificados, para generar valor compartido en beneficio de
la sociedad y el medio ambiente.

Durante 2017 se han incorporado criterios de seleccion y valoracion ambientales en los
procedimientos de licitacion

42 reuniones con asociaciones y 199.997 € invertidos en accién social en 2017.

E) Cuidando del entorno

Hidralia es cuidadosa en los espacios mas sensibles y trabaja de forma innovadora para
minimizar al méximo los potenciales impactos que puedan tener sus instalaciones o
actividades. Ademas, esté desarrollando un ambicioso plan de voluntariado corporativo.

Como muestra, durante 2017 se ha iniciado junto con el Ayuntamiento de Marbella y la
Asociacion Mujeres en las Veredas, una propuesta de Mejora del acceso a los Manantiales
de Marbella.



