AYUNTAMIENTO DE CASABERMETA
(MALAGA)

ANUNCIO

Por Decreto de esta Alcaldia de fecha 26/05/11 se ha aprobado la convocatoria
de seleccion para la contratacion de tres Socorristas para la piscina municipal, de
conformidad con las Bases generales aprobadas por Decreto de fecha 5 de Junio de
2008 y que son las siguientes:

BASES GENERALES DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE DOS
MONITORES DE NATACION, COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MONITOR DE NATACION EN LA
PISCINA MUNICIPAL DE CASABERMEJA, EN LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE TRABAJO TEMPORALT PARA SERVICIO DETERMINADO, A
JORNADA PARCIAL (35 HORAS) Y CON UNA DURACION ESTIMADA DE 2
MESES.

_REQUISITOS DE CARACTER GENERAL.

1.- Tener nacionalidad de alguno de los paises miembros de la Unién Europea.
2.- Ser mayor de 18 afios.
3.- Titulacion:
Estar en posesion de la titulaciéon de Monitor nacional de natacién, expedido
por la Federacion Espafiola de Natacion,

REQUISITOS DE CARACTER ESPECIFICO.
1.- Experiencia profesional:

Justificada tnicamente mediante contrato de trabajo o certificado de empresa e
informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social.

Por cada mes completo desempefiando funciones propias de monitor/a o
técnico/a de natacion:

En Administracion Publica: 0,25 puntos por mes.

En otros organismos o en instalaciones privadas: 0,15 puntos por mes.

La maxima puntuacién a obtener en este apartado es de 3 puntos.

2.- Cursos y jornadas:

Relacionados con did4cticas de Ia actividad acuatica.
De mas de 10 horas: 0,15 puntos.
De hasta 10 horas: 0,10 puntos.
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La maxima puntuacion a obtener en este apartado es de 1,5 puntos.
3.- Certificado de minusvalia

Por tener minusvalia igual o superior al 33%, se otorgard 1 punto.
Deberd acreditarse a través del certificado de minusvalia emitido por
organismos oficiales.

4.- Desempleo.

Se tendra en cuenta la situacién de desempleo en el momento de presentar la
solicitud a razon de 0.015 puntos por mes.
Deber4 acreditarse a través del certificado expedido por los organismos oficiales.

La méxima puntuacion a obtener en este apartado es de 1,25 puntos.

'Deber4 acreditarse a través del certificado de empadronamiento.
La puntuacién a obtener en este apartado es de 1,25 puntos.

6.- La contratacién sera de dos meses en un contrato (inico o sucesivos segun las
necesidades del servicio.

7.- Los aspirantes designados para la contratacién que renuncien al ofrecimiento
de contratacién se procedera a anotar una advertencia en el expediente pasando al
ultimo lugar.

8.- La duracion de la Bolsa de Trabajo serd de un afio, transcurrido éste, se abrird
un nuevo plazo de adhesion.

9.- Propuesta de Contratacion

A la vista de la calificacion final otorgada, la Comision de Seleccion elevard a la
Alcaldfa Presidencia, propuesta de contratacién del aspirante con mayor puntuacion.

Las sucesivas contrataciones se efectuardn conforme a la Bolsa Constituida,
delegando la propuesta de contratacién en el Concejal de Personal.

10.- Composicién de Ia Comisién de Seleccion.

Presidente: Don Antonio Dominguez Duran

Vocales: Representante sindical de los trabajadores.
Don Franeisco Alcoholado Jiménez.
Doiia Josefa Luque Pérez.
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5.-Los empadronados/as en Casabermeja antes de diciembre de2009, |
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Dofia Melania Pico Alcoholado
Secretario: El de la Corporacion o persona en quien delegue.

11.- Presentacion de solicitudes:

Se presentaran las solicitudes en el Registro de Entrada del Exmo. Ayuntamiento
de Casabermeja, en horario de 9.00 a 14.00h de lunes a viernes.

Las solicitudes deberdn ir acompafiadas del D.N.I., Curriculo Vital y
documentacién acreditativa, tanto como para cumplir los requisitos resefiados como de

los méritos y experiencia profesional alegados.

El plazo para presentar la solicitud y los documentos adjuntos, serd desde el 27
de Mayo al 7 de Junio de 2011, ambos inclusive.

Casabermeja, 26 de Mayo de 20]1.
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