Hidralia, referente andaluz
en la lucha contra el cambio
climatico
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1. CONTEXTO

Debido al Cambio Climatico, las emisiones de Ga-
ses de Efecto invernadero (en adelante GEI) han ido
ocupando un puesto importante en las preocupaciones
sociales mundiales, siendo en la actualidad, especial-
mente a partir de ta COP21 de Paris, uno de los temas
claves para el desarrollo sostenible, hasta tal punto que
en los Objetivos para el Desarrollo Sostenible (en ade-
lante ODS) de la Agenda 2030 de Naciones Unidas,
ocupa unc de los principales apartados. En este sen-
tido, los gobiemos de todo el mundo estdn tomando
medidas para conocer, reducir y compensar sus emi-
siones, articulando planes y politicas que les permitan
conseguirlo. .

Asi pues, el Cambio Climético es posiblemente el ma-
yor reto ambiental al que hacer frente en este siglo,
por su dimensién global, y sus profundas implicacio-
nes sociales y econdmicas. El conocimiento cientifico
de sus riesgos ¢ impactos, junto con su seguimiento y
practicas de adaptacién para hacer frente al problema,
proporcicnan las bases para orientar la accion dirigida
a disminuir la vulnerabilidad y aumentar la resiliencia
frente al mismo.

Asimismo, la preocupacién por el Cambio Climdtico
ha ganado prioridad en las agendas locales, regiona-
les, nacionales e internacionales, en coricreto a nivel
estatal s¢ ha desarrollado el Anteproyecto de Ley de
- Cambio Climético y a nivel regional la Ley Andatluiza
de Lucha Contra el Cambio Climatico, asi como la im-
plicacién de algunas Diputaciones provinciales como
la de Malaga, con su programa “I Love Malaga Viva.

En esas iniciativas se revela la exigencia de definir y
evaluar los impactos del Cambio Climético en los sec-
tores econdmicos, y los sistemas sociales y ecolégi-
cos. La adaptacién con previsién es clave para reducir
los impactos en los ecosistemas, la salud humana, el
desarrollo econdmico y las infraestructuras. Igualmen-
te, facilita la adquisicion de ventajas competitivas para
los que promueven estas estrategias y tecnologias de
adaptacion.

En las ciudades, estos impactos tendréan efectos nega-
tivos en el sistema de abastecimiento y depuracién del
agua, la distribucién de energfa y los sistemas de trans-
porte. Asimismo, se dafiardn edificios, infraestructuras
y zonas verdes y se incrementardn las enfermedades
y muertes enire la poblacién vulnerable. Las graves
pérdidas econdmicas, producidas en los viltimos afios
a raiz de fendmenos meteorolégicos extremos, revelan
la vulnerabilidad del medio urbano, independiente-
mente de los efectos potenciales del cambio climético.

2. RETO

Como consecuencia de la gran responsabilidad indivi-
dual y su especial preocupacién por la proteccion del
entorno natural, Hidralia, empresa medicambiental
referente en la gestién del ciclo integral del agna en
Andalucia, tomando como modelo y complementando
las multiples iniciativas impulsadas desde la Diputa-
cién de Mélaga, se suma a la lucha conira €l Cambio
Climatico y suscribe la Agenda 2030 de Naciones Uni-
das, asi como la del Gobierno de Espaiia en su dmbito
de actuacion. Ambas ponen énfasis en la fuerza trans-
formadora de los agentes privadas v en el llamamiento
2 la accidn para hacer realidad las metas descritas.

Por ello, una vez aprobada la Estrategia Andaluza de
Desarrollo Sostenible (EADS2030), y alineada con la
recientemente aprobada Ley 8/2018, de § de octubre,
de medidas frente al cambio climatico y para la transi-
cion hacia un mieve modelo energético en Andalucia,
Hidralia presenta su aportacion mas ambiciosa en esta
Jucha, la Red Andaluza Contra el Cambio Climati-

co (REDAC) https://redac.es y un canal en Youtube.

Mediante este proyecto, se pretende aprovechar el
contexto actual, en el que cada vez la sociedad es mas
consciente de la importancia de este problema, para
acentuar la comunicacion y difusién con el objetivo de
impulsar desde Andalucia la accién contra el Cambio
Climatico.
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2.1 Descripeién

REDAC, es un proyecto promovido por Hidralia y
gestionado por la Cédtedra Hidralia + UGR, consistente
en la creacién de un espacio abierio y participativo di-
rigido a fomentar la conciencia social de un problema
cada vez mas importante como es el Cambio Climatico.

El 23 de noviembre de 2018 s¢ presenté REDAC en el
marco del Il Foro Cétedra Hidralia + UGR “Agua Fuente
de vida y conflictos™

2.2 Objetivos

Actuar como punto de encuentro, debate, intercam-
bio de ideas y divulgacién en materia de mitigacién
y adaptacién al Cambio Climatico en Andalucia.

» Constituir una plataforma de comunicacion y con-
cienciacion contra €l Cambio Climatico.

- Ayudar a cumplir los ODS v la Nueva Agenda Ur-
bana 2030, contribuyendo en la divulgacién de las
politicas y planes desde una perspectiva andaluza.

=

=

II Foro Céitedra Hidralia+ UGR “Agua Fuente de vida y conflictos”,

» Actuar como referente e impulsor del cambio hacia
un modelo de gestién més sostenible.

Comunicar y difundir la normativa en materia de
Cambio Climético, con especial énfasis en la relati-
va a Andalucia,

» Contribuir en la divulgacién y establecer lineas
de colaboracion con las diferentes Consejerias de
la Junta de Andalucia, especialmente las vinculadas
a energia y medio ambiente.

2.3 Mision, vision y valores

Misién: Sensibilizar a la ciudadania, empresas y or-
ganizaciones sobre los efectos del Cambio Climético,
a través del infercambio de ideas y experiencias, asi
como fomentando la aplicacién de medidas de miti-
gacion y adaptacion que fienen las consecuencias del
calentamiento global,

Vision: Llegar a ser el Referente Andaluz en la Lucha
conira el Cambio Climatico.
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Valores:

» Conciencia social.

» Respeto por el entorno.

» Sostenibilidad.

» Colaboracién pablico-privada.

» Transparencia.

» Solidaridad con las generaciones futuras.

Cooperacitn social.

- Educacion ambiental.

2.4 Ambitos de actuacién

En virtud de los objetivos planteados y teniendo en cuenta
la dimensién global del Carnbio Climético, se hace nece-
sario abordar el proyecto desde una Optica de coordinacién
con las politicas Internacionales, Furopeas, Nacionales y
Regionales, por ello se ha planteado que la Red se articn-
le en virtud de los ODS que han sido asumidos por 193
paises miembros de la ONU, pues han sido asumidos por
todos los organismos y gobiernos del mundo.

Teniendo en cuenta a transversalidad del Cambio Climati-
co, REDAC actuaré sobre él a través de los siguientes ODS:

1 ODS 6: Agua limpia y saneamiento.

Contribuir en la mejora de la gestién del agua
en Andalucia creando conciencia de que se
trata de un factor limitante con precipitaciones
irregulares y periodos frecuentes de sequia, como
por ejemplo ocurre en la provincia de Méalaga,

ODS 7: Energia sostenible y no contaminante,
Difusion de la Estrategia Energética de Andalu-
cia 2014-2020 que regula un nuevo modelo ener-
gético. Las condiciones geograficas y climéticas
del territorio andaluz en general, y de Malaga en
particular, permiten un alte potencial en desamo-
llo de energias renovables y sostenibles.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
Trabajar con todas las entidades en el impulso de
estrategias de movilidad sostenible y nuevos mo-
delos de planificacion urbanistica que permitan la
calidad de vida y la resilencia frente al Cambio Cli-
mético de las ciudades, considerando la provincia
de Mélaga como uno de los mayores referentes.

: ODS 13: Accién por el clima.
© 4 Fomentar actuaciones por el clima y sensibilizar

sobre las consecuencias del Cambie Climético
en sectores tan valnerables como la agricultura
v el turismo, gue tienen tanta importancia por-
efemplo en cindades como Milaga.

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos,
Establecer acuerdos de colaboracion puablico -
privado que permitan el intercambio de expe-
riencias entre entidades de diferentes sectores
con un marco de cooperacién comun en mate-
ria de lucha contra el Cambio Climético.

2.5 Piblico objetivo

Con esta iniciativa pretendemos involucrar a Admi-
nistraciones y Organismos Piablicos de dmbito local
y regional, empresas privadas de todos los tamafios y
sectores, organizaciones del tercer sector y cualquier
otro tipo de asociacion u organizacion e incluso ciuda-
danos particulares, que compartan nuestro interés en
contribuir a luchar contra el Cambio Clim4tico, en ge-
neral, y sus efectos en Andalucia, en particular, com-
prometiéndose a adquirir los compromisos marcados,

2.6 Funcionamiento de REDAC

{Cudles son los compromisos que adquieren a nivel
personal, empresarial o institucional, los miembros
adheridos a REDAC?

Ayudar a cumplir los ODS y la Nueva Agenda Ur-
bana 2030.

Confribuir en Ia comunicacidn y conocimiento de
las futuras leyes sobre Cambio Climitico.

» Actuar como referente e impuisor del cambio hacia
un modelo de gestion mas sostenible.

» Promover la reduccién de las emisiones de gases
con efecto invernadero.

Aportar experiencias y conocimiento en materia de
mitigacién y adaptacion al Cambio Climaético.

Fomentar la sensibilizacién de empresas, administra-
ciones y sociedad en materia de Cambio Climético.
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» Participar de la actividad de Iz Red, compartiendo
buenas précticas y proyectos que puedan ser de inte-
1és para la sociedad.

¢ Como formar parte de REDAC?

 La adhesidn es totalmente gratuita e immediata a
través del apartado “Conipromiso™ (https://redac.
gs/compromiso), se descargan los compromisos, se
firman y se vuelven a subir a la plataforma.

» Sin ningin tipo de esfuerzo ni contraprestacion eco-
nomica, se da visibilidad al logotipo de la entidad en
el apartado “adheridos” (hitps://redac.es/adheri-
dos), mejorando el posicionamiento de ésta en este
ambito y s¢ le envia un diploma y un distintivo para
certificar su adhesion.
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3. REDAC EN CIFRAS
3.1. Indicadores econdmicos

El coste de implantacién ha sido de 2.000 € (sin IVA)
que contempla el desarrollo y disefio de la imagen gra-
fica, desarrollo y realizacion de Ia web, el video de pre-
sentacion y la imagen en redes sociales.

A nivel de recursos humanos, un técnico adscrito a la
Citedra Hidralia + UGR dinamiza y actualiza la plata-
forma web con un coste anunal de 5.775 €.

3.2. Indicadores operativos

En los diferentes apartados de la plataforma web se
puede ver el impacto de REDAC en Andalucia y en
concreto en la provincia de Mélaga:

Datos ciery'e mayo 2019:

196 entidades adheridas /47 de Milaga
6 buenas practicas publicadas © 2 de Malaga
I8 noticias publicadas:

BT accesos v usugrios ereados para el caloulo

de la huella de carbono
11,963 visitas a Ia pagina weh.

1 348 G de uilicoen 1o pliginn web

27954 impresioncs on Twilter

L. Foro REDAC previsto en novieinbre de 20109

e Malaga

Debido a la complementariedad y alineamiento de RE-
DAC con la Ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas
frente al cambio climético y para la transicién hacia un
nuevo modelo energético en Andalucia, desde la propia
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalu-
cia, nos han mostrado recientemente un notable interds
en participar y buscar posibles sinergias con REDAC.

4, CARACTER INNOVADOR

REDAC es la primera plataforma web en Andalucia
que actila como un f9ro permanente, en donde las en-
tidades adheridas pueden intercambiar experiencias,
poner en valor proyectos ejecutados y recopilar infor-
maci6n sobre mitigacién y adaptacidn, a la vez que se
fomenta la creacién de alianzas empresariales, institu-
cionales y publico-privadas relativas a Is Jucha contra
€l Cambio Climéatico. La plataforma lleva asociada:

* Localizador de proyectos de mitigacidn y adaptacion
al Cambio Climatico desarrollados en Andalucia:
Los adheridos pueden enviar sus proyectos y ex-
periencias a través del formulario de contacto y se
difunden en el apartado “Mitigacién y adaptacién”
(https://redac.es/mitigacion-y-adaptacion).

Blog de noticias:

Actualidad en todo lo relacionado con el Cambio
Climatico con articulos de interés y noticias de ela-

boracion propia (https://redac.es/blog).
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Herramienta profesional de Calculo de su Huella
de Carbono, de utilizacién gratuita (hitp:/huella-

decarbono.omawa.esflogin).

» Foro REDAC que se celebrard anualmente con el
fin de potenciar el networking e intercambiar cxpe-
riencias. '

+ Acuerdo de Colaboracién suscrito con iAmbien-
te, plataforma referente en Calidad Ambiental, para
darnos visibilidad mutua y buscar sinergias.

r Canales de comunicacion:

- info@redac.es

& Twitter: @RedAndaluzaCCC
(Y LinkedIn: Redac

Facebook: Redac

Youtube: Redag

3. DESARROLLO FUTURO

REDAC es un proyecto joven, con apenas un afio de
vida, pero con un importante camino por recorrer, asi
pues, tiene planteada una hoja de ruta que permitira ir
gestionando su crecimiento y conseguir los siguientes
objetivos.

Objetives a corto plazo:

Dirigir nuestros esfuerzos para seguir incrementando
el niimero de organizaciones interesadas en unirse a

REDAC.

» Incrementar progresivamente desde REDAC la in-
teraccién con y entre las entidades adheridas.

» . Conseguir publicar un mayor mimero de noticias de
interés para nuestros adheridos.

Fomentar que las organizaciones compartan un ma-
yor niimero de buenas practicas en materia de lucha
contra el Cambio Climatico.

Poner en marcha el I Foro presencial REDAC en
Milaga,

Objetivos a medio y largo plazo:

» Convertimos en un referente regional en divulga-
¢i6n, comunicacion y difusién en materia de cambio
climatico (mitigacién y adaptacién).

Ser actores a tener en cuenta por parte de las Admi-

nistraciones Piblicas a la hora de regular normati-
vamente en esta materia.

Incorporar en nuestro portfolio de servicios a nues-
tros adheridos la formacién y sensibilizacién en
Cambio Climético.

» Potenciar el desarrollo de grupos de trabajo secto-
riales entre las entidades adheridas para compartir y
fomentar buenas précticas de una manera més préc-
tica y efectiva.

Dinamizar proyectos y estudios de interds entre los
adheridos.

» Promover entre los adheridos la formacién de con-
sorcios para acudir a convocatorias de financiacién
externa de proyectos de I+D+i con el foco puesto en
la lucha contra el Cambio Climatico.






